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УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства

Кировской области

от 23.06.2017    № 320-П


ПОРЯДОК

организации обучения компьютерной грамотности 
неработающих пенсионеров 

1. Общие положения


1.1. Настоящий Порядок организации обучения компьютерной грамотности неработающих пенсионеров (далее – Порядок) устанавливает механизм организации обучения компьютерной грамотности неработающих пенсионеров. 

1.2. Право на обучение компьютерной грамотности имеют неработающие пенсионеры, проживающие на территории Кировской области и достигшие возраста: женщины – 55 лет, мужчины – 60 лет, – независимо от вида и размера получаемой пенсии. 
1.3 Обеспечение организации обучения компьютерной грамотности не-работающих пенсионеров осуществляется министерством информационных технологий и связи Кировской области (далее – министерство), являющимся главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных на организа-цию обучения компьютерной грамотности неработающих пенсионеров.

1.4. Обучение компьютерной грамотности неработающих пенсионеров осуществляют образовательные организации, имеющие лицензии на осуще-ствление образовательной деятельности, с которыми Кировское областное го-сударственное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – КОГАУ «МФЦ»), являющееся подведомственным учреждением министерства, заклю-чает контракт (договор) на оказание услуг по обучению компьютерной гра-мотности неработающих пенсионеров.

1.5. Отбор образовательных организаций, имеющих лицензии на осуществление образовательной деятельности (далее – образовательные организации), осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц». 

КОГАУ «МФЦ» заключается контракт (договор) на оказание услуг по обучению компьютерной грамотности неработающих пенсионеров с образовательной организацией, победившей в отборе, предусматривающий:

информирование о проведении обучения;

порядок и сроки предоставления услуги;

порядок и сроки отчётности о предоставленной услуге;

стоимость обучения одного неработающего пенсионера, порядок оплаты за предоставленную услугу;

право уполномоченного органа на проведение проверок соблюдения условий, установленных соглашением (договором);

порядок возврата сумм (части суммы) в случае установления по итогам проверки факта нарушения целей и условий, определённых контрактом (договором). 

выдачу неработающему пенсионеру соответствующего документа об окончании обучения.
1.6. Списки неработающих пенсионеров, желающих пройти обучение, составляются образовательной организацией в двух экземплярах, согласовываются с КОГАУ «МФЦ», министерством и Государственным учреждением – Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области. 

1.7. Для получения услуги по обучению компьютерной грамотности неработающий пенсионер представляет в образовательную организацию письменное заявление о получении услуги по обучению компьютерной грамотности (далее – заявление).
1.8. К заявлению прилагаются следующие документы:
копия документа, удостоверяющего личность;

копия документа, подтверждающего, что заявитель не осуществляет трудовую и (или) иную оплачиваемую деятельность (трудовая книжка с записью о последнем месте работы, в случае отсутствия трудовой книжки – заявление пенсионера о том, что на дату подачи заявления он не работает);

письменное согласие на обработку персональных данных.

1.9. Причинами отказа в оказании услуги по обучению компьютерной грамотности являются:

несоответствие гражданина требованиям, установленным пунктом 1.2 настоящего Порядка;

непредставление документов, указанных в пункте 1.8 настоящего Порядка;

отсутствие денежных средств (субсидий Пенсионного фонда Российской Федерации и средств областного бюджета) в связи с их распределением в полном объёме в рамках социальной программы «Укрепление материально-технической базы организаций социального обслуживания населения и обучение компьютерной грамотности неработающих пенсионеров»
.

2. Порядок финансирования
2.1. Финансирование расходов, связанных с организацией обучения компьютерной грамотности неработающих пенсионеров, осуществляется за счет средств областного бюджета и средств субсидий из бюджета Пенсионного фонда  Российской Федерации, предоставляемых в соответствии с Правилами финансового обеспечения социальных программ субъектов Российской Федерации, связанных с укреплением материально-технической базы организаций социального обслуживания населения, оказанием адресной социальной помощи неработающим пенсионерам, являющимся получателями страховых пенсий по старости и по инвалидности, и обучением компьютерной грамотности неработающих пенсионеров, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 10.06.2011 № 456 «О порядке финансового обеспечения социальных программ субъектов Российской Федерации, связанных с укреплением материально-технической базы организаций социального обслуживания населения, оказанием адресной социальной помощи неработающим пенсионерам, являющимся получателями страховых пенсий по старости и по инвалидности, и обучением компьютерной грамотности неработающих пенсионеров».
2.2. Министерство на основании представленных отчетов КОГАУ «МФЦ» направляет отчёт по форме, утверждённой постановлением Правле-ния Пенсионного фонда Российской Федерации от 06.07.2011 № 191п, и списки неработающих пенсионеров, прошедших курс обучения, в Государ-ственное учреждение – Отделение Пенсионного фонда Российской Федера-ции по Кировской области.

2.3. Отношения, не урегулированные настоящим Порядком и связанные с организацией обучения компьютерной грамотности, регулируются в соответствии с действующим законодательством.
___________
� В случае, если количество желающих обучаться превысит запланированное, в списки включаются неработающие пенсионеры, обратившиеся первыми по дате обращения.





